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DESCRICAO

os dias que correm, os meios de comunicagdo, as redes de comunicacgéao,

informacgdo e mercado, as indUstrias culturais e os processos de consumo sdo

fundamentais na producéo de subjetividades contemporaneas, especialmente
dos jovens, capazes de desenvolver modos de existéncia, marcos de referéncia,
saberes singulares e novas artes. Os jovens, através das TIC, mediatizam uma atitude
simbolica de apropriacéo, selecdo e modificacdo de significados a partir dos quais
desenvolvem estratégias que espelham caracteristicas da sua cidadania proativa e
valor no mercado.

Como sabemos, a pandemia COVID-19 forgou-nos, a nos docentes, a repensar 0s
processos de ensino e aprendizagem, tendo exposto varias questdes que
despontaram o questionamento de praticas e estratégias, nomeadamente: falta de
interesse dos estudantes, a incapacidade de estudar de forma auténoma, as
interacdes sociais limitadas e, ainda, a pouca imersdo nos conteudos de
aprendizagem. Neste contexto, os professores foram obrigados a procurar atualizar-se
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ao nivel do uso das TIC, e no ambito das suas competéncias digitais, de forma a
poderem acompanhar a atual geracado de aprendentes, integrando computadores ou
dispositivos moveis no contexto de ensino e aprendizagem, elementos que fazem
parte do quotidiano dos alunos e, ainda, desenvolvendo as suas soft skills,
nomeadamente: colaboragao, criatividade, pensamento critico, entre outras (Cruz,
2021).

Partindo do pressuposto de que o desenvolvimento das TIC, e suas ferramentas, pode
fomentar um ambiente sociocultural e educativo em que a diversificagcdo das fontes
de saber é uma realidade e o trabalho com as chamadas competéncias do século XXI,
debrucgar-nos-emos neste curso na tematica da aprendizagem a distancia e o seu
papel na formacao de cidadaos criticos, ativos e conscientes da realidade glocal que
os circunda.

Os programas de educacédo a distancia podem ser elaborados de forma a satisfazer as
necessidades de qualquer grupo de aprendentes. As tecnologias usadas, a estrutura
do curso, o programa e o grau de supervisdo podem ser diversificados, pelo que a sua
concepcao devera obedecer a um “planeamiento riguroso en cuyo seno son
necesarias opciones concretas para cada etapa, progresando de lo general a lo
particular y en una dindmica de validacion permanente puesta en funcionamiento
tanto en el equipo de concepcion como en el médio de acogida” (Quintin & Depover,
2006, WEB).

Tendo em conta os pressupostos acima enunciados, neste curso desenvolveremos 0s
seguintes objetivos:

A. Refletir sobre a problematica do ensino a distancia na sua vertente digital: e-
learning e b-learning;

B. Conhecer ambientes, contextos e plataformas de ensino a distancia;

Mobilizar conceitos relacionados com o e/b-learning no ensino superior;

D. Utilizar plataformas de ensino a distdncia, nomeadamente aquelas utilizadas na
instituicdo de ensino superior onde exerce funcgoes;

E. Transformar um curso presencial num curso na modalidade a distancia;

F. Conhecer e utilizar ferramentas de comunicacéao sincrona e assincrona;

G. Conhecer e utilizar ferramentas de producédo e de difusdo de conteudos;

H. Implementar estratégias de avaliagcdo nas modalidades de ensino a distancia;

Analisar criticamente experiéncias de e/b-learning em instituicdes de ensino
superior;

J. Conceber e desenvolver um protétipo de um curso de e-learning ou b-learning, na
perspetiva da sua implementacéo real em contexto de ensino superior.
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OUTLINE

Topico Tipo Horas
1. O ensino a distancia: pressupostos e implicagbes P 2
2. e/b-learning: dos ambientes virtuais de aprendizagem as comunidades de pratica (@) 3
3. Sistemas de gestao de aprendizagem: dos ambientes aos modelos 0] 3
4. Desenvolvimento de um curso online: das necessidades a implementagéao e} 3
5. Kit e/b-learning |: ferramentas de comunicagéo sincrona (0] 3
6. Kit e/b-learning II: ferramentas de comunicagéo assincrona e} 2
7. Kit e/blearning Ill: ferramentas de producédo de contetdos p 3
8. Kit e/b-learning IV: ferramentas de difusdo de conteudos (0] 3
9. Tendéncias do e/b-learning atuais e emergentes 0 3
10. Casos praticos ] 3
1. Autorreflexéo final P 2
TOTAL 30
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DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS
CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS
OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM DA UNIDADE
CURRICULAR

No sentido de levar o estudante a analisar e refletir sobre a problematica de ensino a
distancia e, concomitantemente, conhecer os seus ambientes, contextos e
plataformas (objetivos A, B e C), esta unidade curricular procura debrucar-se sobre a
complexidade do conceito de ensino a distancia, nomeadamente ambientes, modelos
e, ainda, a necessidade criacdo de comunidades de pratica (conteudos 1, 2 e 3).

Posto isto, através de uma abordagem dos conteudos 4, 5, 6, 7 e 8, pressupde-se uma
analise critica e uma gestdo adequada de recursos de b-learning e e-learning,
nomeadamente de plataformas de ensino a distancia, ferramentas de comunicacéao
sincrona e assincrona, ferramentas de producdo e de difusdo e, ainda, a
implementacao de estratégias de avaliacao (objetivos D, E, F e G), por forma a que os
formandos consigam transformar um curso presencial num curso de modalidade a
distancia.

Neste contexto, assumem particular importancia as tendéncias atuais no ambito do e-
learning/b-learning, mas também casos praticos que possam ilustrar casos de sucesso
e insucesso. Assim sendo, a partir dos tépicos 9, 10 e 11, os formandos terdo
oportunidade de analisar criticamente experiéncias de e/b-learning em instituicdes de
ensino superior e de desenvolver uma autorreflexdo, tendo em conta a concecgéo e o
desenvolvimento de um protétipo de um curso de e-learning ou b-learning, na
perspetiva da sua implementacdo real em contexto de ensino superior, que foi
construido ao longo de todo o curso (objetivos H, | e J).

METODOLOGIAS

O curso foi concebido e organizado para se desenvolver na modalidade b-learning,
através de sessodes presenciais e de sessdes online. Como tal, encontra-se dividido por
modulos e esta de acordo com as especificagcdes e os standards de e-learning. Os
modulos do curso sdo disponibilizados, na sua totalidade, na plataforma e-learning do
Centro de Inovagédo Pedagodgica.
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Através de sessoOes plenarias, comunicacao e oficinas praticas com um claro enfoque
numa problematizacdo sobre teorias subjacentes a aprendizagem a distancia, sera
levada a cabo a andlise de praticas e experiéncias de e-learning/ b-learning, através do
recurso a estudos de caso e, ainda, serdo evidenciadas estratégias de transformacao/
conversao de cursos presenciais em cursos online.

Tendo em conta que se pretende que os formandos, professores do Ensino Superior,
sejam capazes de refletir sobre a sua profissionalidade docente, apostar-se-a: a) no
autodiagnostico de praticas mobilizadas pelos mesmos, quer no que diz respeito as
estratégias utilizadas, quer aos recursos mobilizados, incluindo a literatura e a
tecnologia; b) na proposta de autorrefomulacdo ou redirecionamento de acoes
desenvolvidas relacionadas com a aprendizagem a distancia; c) autorreflexdo final
sobre a produtividade e a pertinéncia dos caminhos tragcados ao longo do curso de
formacao.

Para além da realizagcdo de sessdes presenciais, o uso de solugdes tecnoldgicas de e-
learning permite que a formacao se faca:

a) de forma sincrona, através da ferramenta de videoconferéncia Zoom;

b) de forma assincrona, através da plataforma de e-learning do Centro de Inovacéao
Pedagodgica.

DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS
METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS
DE APRENDIZAGEM DA UNIDADE CURRICULAR

As metodologias apresentadas inscrevem-se no propodsito da valorizagdo da
aprendizagem colaborativa, partindo de percursos, de recursos para a analise,
didlogo, debate e, ainda, partilha de saberes. Neste contexto, recorrer-se-a a
metodologias que concorram para um ambiente de formacdo que considere a
experiéncia profissional, para a valorizar e sobre ela refletir de forma critica.

Através de aulas teodrico-praticas com um claro enfoque em metodologias
diversificadas, que incluem trabalhos individuais ou desenvolvidos em grupo,
experimentacdo/simulacdo de estratégias pedagdgico-didaticas e debate, serdo
analisadas praticas de ensino-aprendizagem favorecedoras da criagdo de percursos e
recursos didatico-pedagogicos baseados na educacdo a distancia, apostando-se na
pesquisa ativa, na experimentacdo, na (re)criacdo de recursos e (re)definicdo de
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estratégias de ensino e aprendizagem, passiveis de reinvestimento, no contexto de
trabalho dos formandos.

Tendo em conta que se pretende que os formandos sejam capazes de planificar
situacdes de ensino-aprendizagem baseadas nos pressupostos b-learning e/ou e-
learning, que incluam recursos digitais, a avaliagado sera privilegiadamente continua,
pressupondo: uma participacdo dos formandos nas sessoes, trabalhos individuais e
em grupo e ainda, uma autorreflexdo a desenvolver-se numa ultima sesséao.

AVALIACAO

A avaliacdo baseia-se em trés vetores: a) avaliacdo diagndstica que se levara a cabo
aquando do inicio do curso, b) avaliacdo formativa (a desenvolver durante o curso) e a
avaliacdo sumativa que terd lugar no final do curso.

A classificacdo final no curso resultara da média ponderada, numa escala de 20
pontos, das classificacdes parcelares, tendo em conta as ponderagdes seguintes:

A. Trabalhos desenvolvidos no curso: 50%
B. Participagdo com qualidade nas sessdes sincronas e assincronas: 20%.
C. Autorreflexao final: 30%

Todos os formandos que atingirem os objetivos definidos obterdo um Certificado que
sera emitido pelo Centro de Inovacao Pedagogica do Politécnico do Porto.
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